
ПРАВИЛНИК О НАГРАЂИВАЊУ 

УЧЕНИКА у Музичкој школи “Др 

Војислав Вучковић” Београд  

 

Члан 1. 

 

Овим правилником прописују се врсте похвала и награда Музичке школе “Др Војислав 

Вучковић” Београд, као и услови њихових додељивања. 

 

Члан 2. 

 

 

Члан 3. 

 

Похвале и награде могу бити: 

● Диплома Војислав Вучковић у ОМШ 

● Похвала стручног већа за постигнут изузетан успех у школи и на такмичењима. 

● Диплома Војислав Вучковић у СМШ 

● посебно признање - награда “Ученик генерације” у СМШ 

● Награда школе за изузетне доприносе у промоцији школе 

● Друге похвале по одлуци стручних органа школе 

 

 

Члан 4. 

 

Диплома Војислав Вучковић у ОМШ додељује се ученицима на крају другог циклуса 

школовања за:  

● Постигнут одличан успех и просеком (5,00) на крају сваке године у другом 

циклусу школовања и примерно владање у сваком разреду током целог 

периода школовања. 

● Постигнуте натпросечне резултате у савладавању целокупног плана и програма 

наставе и учења. 

● Освојене награде на домаћим и међународним такмичењима, категорисаним 

интерним актом школе. 

Руководилац стручног већа подноси предлоге директору на основу мишљења 

наставника главног предмета. 

 

Члан 5. 

 

Похвала стручног већа се додељује ученику на крају сваке школске године за: 

●  постигнут изузетан успех у савладавању градива предвиђеног планом и 

програмом и примерено владање 

●  за успешну концертну активност током школске године. 

● за промовисање школе кроз медијске наступе 



Руководилац стручног већа подноси предлоге директору на основу мишљења 

наставника главног предмета. 

 

 

Члан 6. 

 

Диплома Војислав Вучковић у СМШ додељује се ученицима на крају другог циклуса 

школовања за:  

● Постигнут одличан успех и просеком (минимум 4,50) на крају сваке године 

током школовања у средњој школи и примерно владање у сваком разреду 

током целог периода школовања. 

● Постигнуте натпросечне резултате у савладавању целокупног плана и програма 

наставе и учења. 

● Освојене награде на домаћим и међународним такмичењима, категорисаним 

интерним актом школе. 

Руководилац стручног већа подноси предлоге директору на основу мишљења 

разредног старешине. 

 

Члан 7. 

 

Посебно признање “Ученик генерације” додељује се ученику завршног разреда средње 

школе, који је у току школовања у Музичкој школи “Др Војислав Вучковић” у Београду: 

● постигао изузетан успех у учењу и владању 

● постигао изванредне резултате на такмичењима 

● учествовао у обавезним ваннаставним активностима 

● учествовао у раду Ученичког парламента  

● истицао се у солидарности, толеранцији, поштењу 

● уживао углед и поверење међу својим другарима 

 

Члан 8. 

 

Критеријуми за избор добитника посебног признања “Ученика генерације” 

●  успех у учењу и владању 

●  успех на такмичењима категорисаним интерним актом школе. 

 и то  у току све четири школске године средњег музичког образовања и васпитања 

●  учешће у обавезним ваннаставним активностима – јавни наступи, концерти, 

наступи у медијима и сл. 

●  учешће у раду Ученичког парламента 

●  бодови на основу гласова Наставничког већа. 

 

 

Члан 9. 

 

Посупак предлагања и избора ученика за посебно признање “Ученикм генерације” 

 

● Комисију за доделу посебног признања “Ученик генерације” именује директор 

школе за сваку школску годину. 



● Комисија из става 1. овог члана се састоји од три члана: помоћник директора и 

два наставника. 

● Члан Комисије из става 1. овог члана не може бити одељенски старешина 

завршног разреда. 

●  Образложени предлог кандидата за избор ученика генерације подноси 

разредни старешина завршног разреда комисији за доделу посебног признања 

“Ученик генерације” коју именује директор за сваку школску годину. 

● Документацију, коју уз предлог кандидата комисији доставља разредни 

старешина, сачињава фотокопија сведочанства за сваки разред средњег 

музичког образовања и васпитања, биографију кандидата као и фотокопију 

диплома са такмичења, плаката са концерата и друге доказе о ваннаставним 

активностима. 

● Комисија бодује сваког кандидата на начин како је то описано у члану 10. овог 

Правилника 

● Комисија сачињава ранг листу кандидата и доставља предлог Наставничком 

већу. 

● Признање “Ученик генерације” Наставничко веће додељује ученику који има 

највише бодова на ранг листи. 

 

 

Члан 10. 

 

Успех и активности из члана 8. овог Правилника вреднују се на следећи начин: 

  

1) успех у учењу и владању – вреднује се тако што се сабере успех из сведочанстава 

на крају I, II, III и IV разреда средњег музичког образовања и помножи са 5. По овом 

критеријуму максималан број бодова који се може добити је 100. 

 

2) успех на такмичењима 
  

2.1. успех постигнут на такмичењима из главног предмета, сабрано по категоријама                                                                                        

  

                          

Број бодова 

Ниво такмичења   Лауреат Прва награда Друга награда Трећа награда 

1. категорија 30 20 18 16 

2. категорија 20 10 8 6 

3. категорија 10 5 4 3 

   

 

 

 

 



2.2. успех постигнут на такмичењима из осталих предмета у музичкој школи, при чему 

се рачунају бодови са такмичења на која су упућени од стране музичке школе: 

 

Број бодова 

Ниво такмичења   Лауреат Прва награда Друга награда Трећа награда 

1. категорија 20 10 8 6 

2. категорија 14 7 5 3 

3. категорија 8 4 3 2 

 

 

3) учешће у обавезним ваннаставним активностима у организацији Школе и по 

Годишњем плану рада Школе – наступи, концерти, наступи у медијима и сл. – на 

основу писменог извештаја одељенског старешине, Комисија за избор ученика 

генерације додељује кандидату са највећим бројем наступа током средњег 

образовања: 20 бодова, и даље редом: 16 бодова, 12 бодова, 8 бодова и 4 бода. 

 

4) учешће у раду Ученичког парламента – 0,50 бодова по школској години 

  

5) гласови Наставничког већа – ученику који добије највећи број гласова присутних 

чланова Наставничког већа – додељује се 10 бодова, и даље редом: 8 бодова, 6 

бодова, 4 бода и 2 бода. 

 

 

Члан 11. 

 

На основу критеријума из члана 10. овог Правилника формира се ранг листа 

предложених кандидата, према збиру бодова. 

Уколико два или више кандидата имају исти број бодова предност има онај који је 

освојио више бодова по основу критеријума  2.1. (бодови са такмичења из главног 

предмета). 

 


